COMUNE DI BUCCINO

Provincia di Salerno

/@77 6452 - 04 SEL 20%
IL SINDACO

Viste I’art. 4 commi 1 e 2 del Dlgs 30/3/2001 n.165 con il quale viene sancita la separazione ,nelle
Pubbliche Amministrazioni fra le funzioni di indirizzo,programmazione e verifiche dei risultati
posti in capo agli organi di governo dell’Ente Locale e quelle di gestione,finanziarie,tecniche ed
amministrative poste,invece,nelle competenze dei dirigenti;

Vista la Delibera di G.C. n. 10 del 24/01/2011 con la quale veniva ridefinita I’organizzazione degli
uffici e dei servizi comunali e venivano individuate le responsabilitd delle singole aree su cui
veniva suddivisa la organizzazione della “macchina amministrativa” comunale,nonché le
responsabilita dei singoli servizi,per poter attuare il programma politico-amministrativo delle
amministrazioni comunali; H

Visto il proprio precedente Decreto sindacale n. 8578 del 29/11/2013 con il quale per n° 1,5 mesi

veniva affidato detto incarico all’ing. Piercarlo Garginlo,nato a e residente a

alla via "’ Jn considerazione del relativo curriculum professionale *incarico di
Responsabile del Settore “Infrastrutture,Politiche Ambientali, Territoriali ¢ Geotecniche” nell’UTC
di Buccino ai sensi dell’art. 110 comma 1 del Dlgs 207/2000 in prosieguo del precedente Decreto
Sindacale n.4991 del 09/07/2012 e nelle more dell’adozione del Bilancio di previsione 2013 ;
Visto che permane la necessita di assicurare la presenza di una categoria “D” nell*Ufficio tecnico
del Comune di Buccino,ove attualmente risultano presenti solo n.2 geometri;

Richiamata Ja predetta dotazione organica di cui alla Delibera di G.C. nl0 del
24/01/2011,nell’area tecnica prevede n.2 posti di categoria “D” attualmente vacanti;

Dato atto che non ¢ possibile reperire,all’interno dell’attuale dotazione organica del Comune di
Buccino,professionalitd adeguate per 1’attribuzione delle responsabilita dell”UTC di che trattasi che
richiedono specifici requisiti;

Vista la  deliberazione della Giunta Comunale n. 101 del 04/11/2013 con la quale veniva

revista la copertura di
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approvato i piano della assunzione per il triennio 2013/2015 e nel gual
i
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n. I categoria “D” di Respongabile dell’ Area Tecnica;



Vista la Delibera n.12 Sezione Autonomie della Corte dei Conti del 12/06/2012 che,in via

interpretativa,ha ritenuto esercitabile la facolta di conferire incarichi dirigenziali con contratto a

tempo determinato ai sensi dell’art. 110 del TUEL (Dlgs 267 del 18/08/2000) con 1 seguenti

vincoli;

-

Rispetto del Patto di Stabilita;

Riduzione o contenimento della spesa del personale;
- Contenimento della spesa del personale entro il 50% della spesa corrente;

Preso atto.pertanto.che le speciali disposizioni assunzionali di cui al comma 6 guater
dell’art. 19 del Digs 165/2001 sottraggono gli incarichi conferiti ai sensi deli’art. 110
comma 1 del TUEL (Dlgs 267/2000) ai vincoli assunzionali previsti dall’art. 9 comma 28
del D.L 78/2010 nonché a quelli previsti dall’art. 76 comma 7 primo periodo del citato D.L

78/2010 (cosi come definito dalla citata Deliberazione della Corte dei Conti Sezione

Autonomie n.]2/sezaut/2012 sopra citata).

Vista la certificazione del Responsabile dell’Area Finanziaria in merito al :
Rispetto del Patto di Stabilita nel 2012;
Rispetto del vincolo del 50% delle spese del personale rispetto alla spesa corrente nell’ultimo
bilancio approvato (quello relativo all’esercizio finanziario 2013),

Rispetto del vincolo della spesa del personale non superiore a quella dell’anno

precedente,nell’ultimo bilancio approvato;

Visto I’art. 109 e ’art. 107 del Dlgs 267/2000;

Visto che il presente provvedimento sindacale opera nelle more dell’approvazione del Bilancio
di Previsione per 1’esercizio finanziario 2014 e quindi nej limiti di quanto previsto dall’art. 163
del Dlgs 267/2000 come da attestazione del Responsabile dell’Area finanziaria;

Visto I’art. 58 e segg. Del Regolamento di Organizzazione degli Uffici Comunali n. 43 del

16/02/2011;
Attesa la propria competenza ad individuare un professionista cui affidare P’incarico di che

trattasi;

Visto 11 Cwriculum Vitae deli’Ing. Piercarlo Gargiulo, gid depositato agli atti di questo
comune, € gia destinatario del Decreto Sindacale 4991 del 09/07/2012 e successivamente del
Decreto Sindacale 8578 del 29/11/2013;

Ritenuto di nominare in via di conferma a partire dalla data del presente decreto,ai sensi
dell’art. 110 comma 1 del Dlgs 267/2000, quale Responsabile del Servizio di
“Infrastrutture,Politiche Ambientali,Territoriali ¢ Geotecniche” nell’UTC di Buccino I'Ing

(Gargiulo Piercarlo;
Dato atto che il presente incarico ha la durata provvisoria di mesi due della data di adozione
;,operando in questa fase di carenza del documento di programmazione finanziaria per I’anno

2014,ai sensi dell’art. 163 del Dlgs 267/2000 € prevede l’éSpletamento di n.18 ore settimanali.



Di dare atto che il rapporto con il professionista sara disciplinante di apposito contratto di

 diritto privato, a tempo determinato

DECRETA

Di nominare ,ai sensi dell’art, 110 comma 1 del Dlgs 267/2000 I'Ing. Gargiulo Piercarlo,nato a
. e residente in alla Via i, Responsabile del Servizio
“Infrastrutture,  Politiche Ambientali, Territoriali e  Geotecniche” dellPUTC  di

Buccino,inquadrandolo come categoria “D”;
Di dare atto che Vincarico prevede Iespletamento di n.18 ore settimanali presso il Comune di

Buccino,ed ¢ a tempo determinato avente durata per n.2 mesi a partire dalla data del presente
decreto; _ o

Dispone la notifica del presente decreto all’Ing. Piercarlo Gargiulo ,all’Ufficio Personale e la
sua pubblicaiione all’Albo comunale e sul sito del Comune di Buccino,sezione Trasparenza.

D1 inviare copia dello stesso al costituendo organismo indipendente di valutazione per I’inoltro
al Dipartimento della Funzione Pubblica ai sensi dell’art. 39 della legge 190 del
06/11/2012,completo dei titoli e del curriculum dello steéso ingegnere incaricato ai sensi
dell’art. 40 della citata legge 190/2012. _

L’Ing Piercarlo Gargiulo, nominato col presente decreto & tenuto al rispetto ed all’assolvimento
del piano anticorruzione ,approvato con Delibera di G.C. n.33 del 20/1/2014 ed al rispetto del

Codice disciplinare del Comune di Buccino approvato con Delibera della G.C. n. 44 del

16/02/2014.
Buccino , 1i 04/09/2014




